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ВСТУП 

ПЗВО «Арт академія імені Сальвадора Далі» (далі – Академія) функціонує 

відповідно до Конституції України, Законів України «Про освіту», «Про вищу 

освіту»,  інших нормативно-правових актів в галузі вищої освіти. 

Діяльність Академії у 2022 році зазнала величезних змін у роботі, пов’язаних 

спочатку з короновірусною хворобою COVID – 19, а згодом і з повномасштабною 

збройною агресією росії проти  нашої держави.  

Трагічні події вимагали швидкого реагування щодо вирішення багатьох 

проблем. Необхідно було підготувати заклад  до роботи в умовах війни. Зберегти 

студентський контингент та науково-педагогічний колектив. Налагодити та 

продовжити освітній процес й наукову діяльність, продовжити проведення курсів 

підвищення кваліфікації для педагогічних працівників. Провести вступну 

кампанію. Завершити 2021-2022 навчальний рік та розпочати новий 2022-2023.  

       

Але не дивлячись на надскладні умови, наш колектив подолав ці виклики. Для 

науково-педагогічного складу та здобувачів вищої освіти підготовлено та 

проведено тренінги з арт-терапії, активовано психологічну підтримку. 

Воєнний стан позначився на організації проведення занять, практик, 

екзаменаційних сесій та атестації здобувачів. Відбулися зміни та корегування у 

реалізації творчих проєктів, в освітній, науковій, виховній та господарській 

діяльності. Здобутки та недоліки діяльності Арт академії в цих складних умовах 

стали вимірником успішності та показали недоліки, через моніторинг яких мають 

бути визначені завдання на наступний навчальний рік.  
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І. ЗАГАЛЬНІ ВІДОМОСТІ 

Арт академія є приватним закладом, який проводить діяльність, пов’язану із 

наданням послуг у сфері вищої освіти ступеня «бакалавр» на основі повної загальної 

середньої освіти, та ступеня «магістр» на базі ступеня «бакалавр».  

Академія утворена 6 лютого 2019 р. на базі Мистецького інституту художнього 

моделювання та дизайну (ІV рівень акредитації), створеного у 2002 р на базі 

однойменного коледжу. Таким чином сформувався навчальний комплекс 

безперервної мистецької освіти, що забезпечує завершений цикл підготовки 

фахівців з дизайну.  

Академія має ліцензію на провадження освітньої діяльності, пов’язаної з 

наданням вищої освіти на рівні кваліфікаційних вимог до бакалавра з спеціальності 

022 «Дизайн» - серія АП № 11010562 від 24.06.2019, строк дії сертифіката до 

01.07.2027. Рішення Акредитаційної комісії - протокол № 125 від 26.04.2017. Наказ 

МОН України від 27.04.2017 № 658, на підставі наказу МОН України від 19.12.2016 

№ 1565. Ліцензований обсяг  - 120 (денна форма навчання) та 120 (заочна форма 

навчання). З спеціальності 023 «Образотворче мистецтво, декоративне мистецтво, 

реставрація» - серія АП № 11011214 від 17.07.2019, строк дії сертифіката до 

01.07.2027. Рішення Акредитаційної комісії протокол № 125 від 26.04.2017. Наказ 

МОН України від 27.04.2017 № 658, на підставі наказу МОН України від 19.12.2016 

№ 1565. Ліцензований обсяг - 100 (денна форма навчання),  100 (заочна форма 

навчання). 

Академія має ліцензію на провадження освітньої діяльності, пов’язаної з 

наданням вищої освіти на рівні кваліфікаційних вимог до магістра з спеціальності 

022 «Дизайн» - серія АП № 11010563 від 24.06.2019, строк дії сертифіката до 

01.07.2027. Рішення Акредитаційної комісії - протокол № 125 від 26.04.2017. Наказ 

МОН України від 27.04.2017 № 658, на підставі наказу МОН України від 19.12.2016 

№ 1565. Ліцензований обсяг - 10 (денна форма навчання), 10 (заочна форма 

навчання). 
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Мовний режим навчально-виховного процесу в Арт академії відповідає 

вимогам Конституції України, Закону України «Про забезпечення функціонування 

української мови як державної» (ст. 30).  

 

ІІ. КАДРОВИЙ ПОТЕНЦІАЛ 

При прийнятті на роботу науково-педагогічних працівників ректор неухильно 

дотримується чинного законодавства України, а саме: Закону України «Про освіту», 

Закону України «Про вищу освіту», «Про наукову і науково-технічну діяльність», 

«Про охорону праці», Кодексу законів про працю України, Указами Президента, 

рішеннями Уряду України, Правил внутрішнього розпорядку Академії, Статуту 

Академії, Положення про порядок проведення конкурсного відбору на заміщення 

вакантних посад наукових, науково-педагогічних та педагогічних працівників у 

Приватному закладі вищої освіти «АРТ Академія сучасного мистецтва імені 

Сальвадора Далі». 

На листопад 2022 року в Академії функціонувало 4 основних кафедри: Дизайну, 

Фундаментальної підготовки, Мистецтвознавства,  етнічної культури та 

гуманітарної освіти та Кафедра менеджменту. Всього в Академії працює 48 

викладачів. З них 17 – кандидатів наук, з них 10 – доцентів. 3 – докторів наук, з яких 

3- професорів. Також 2 – почесних професорів. Також в Академії викладає 5 старших 

викладача.  

В Арт академії відбувається безперервний розвиток, який пов’язаний з 

підвищенням кваліфікації науково-педагогічних та педагогічних працівників. 

За 2022 рік було організовано та проведено Курси підвищення кваліфікації за 

наступними програмами: 

- Застосування платформ Google Meet, Microsoft Teams, хмарних сервісів 

для дистанційного та змішаного навчання мистецького ЗВО; 

- Практикум зі створення навчально-методичного забезпечення для 

педагогічних працівників закладів передвищої/вищої мистецької освіти; 
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- Актуальні проблеми україномовної комунікації викладача закладу 

передвищої/вищої мистецької освіти; 

- Дистанційні  засоби навчання  в системі підготовки фахівців 

спеціальностей «Дизайн» та «Образотворче мистецтво, декоративне мистецтво, 

реставрація»  (на прикладі платформи Moodle); 

- Актуальні проблеми педагогічної майстерності викладача закладу 

передвищої/вищої мистецької освіти; 

- Сучасні тенденції розвитку вищої та фахової передвищої освіти в Україні 

та світі; 

- Науково-дослідна діяльність викладача закладу вищої мистецької освіти; 

- Психологічний супровід навчального процесу в умовах воєнного стану в 

Україні (для педагогічного працівника закладу вищої мистецької освіти); 

- Комплексна програма професійного та творчого зростання викладача 

мистецького закладу передвищої/вищої освіти. 

Загальна кількість учасників, які доєдналися до цього процесу досягла 50 осіб. 

У 2022 навчальному році було розпочато процес трансформації та 

вдосконалення освітніх програм. 

У 2022-2023 році до курсів підвищення кваліфікації приєдналися не тільки 

науково-педагогічні та педагогічні працівники Арт академії та Мистецького 

коледжу імені Сальвадора Далі, але й представники інших закладів освіти. Так, до 

курсів з Арт терапії приєдналися воїни - захисники України.   

Зокрема, з вересня 2022 року були підготовлені та затверджені навчальні плани 

з підвищення кваліфікації за наступними програмами: 

- Арт-терапія у системі психологічної підтримки здобувачів вищої освіти, 

педагогічних та науково-педагогічних працівників закладів фахової передвищої та 

вищої мистецької освіти; 

- Дистанційні засоби навчання в системі підготовки фахівців з дизайну та 

образотворчого мистецтва; 

- Інновації у педагогічній майстерності викладача закладу передвищої / 

вищої мистецької освіти; 
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- Комплексна програма професійного та творчого зростання педагогічних 

та науково-педагогічних працівників закладів мистецької освіти; 

- Науково-дослідна діяльність викладача закладу вищої мистецької 

освіти; 

- Оптимізація навичок роботи з програмою Microsoft Word; 

- Основи комп’ютерної графіки для викладачів мистецьких дисциплін 

(Adobe Photoshop/Adobe Illustrator); 

- Практикум зі створення навчально-методичного забезпечення для 

педагогічних та науково-педагогічних працівників закладів вищої мистецької 

освіти; 

- Психологічний супровід освітнього процесу для педагогічних та 

науково-педагогічних працівників закладів вищої / фахової передвищої мистецької 

освіти; 

- Сучасні тенденції розвитку вищої та фахової передвищої освіти в 

Україні та світі; 

- Формування комунікаційних навичок педагогічних та науково-

педагогічних працівників. 

 

 

ІІІ. ОСВІТНЯ ТА НАУКОВА ДІЯЛЬНІСТЬ 

3.1.  Організація та аналіз навчального процесу. Навчально-методичне 

забезпечення навчального процесу 

Навчальний процес базується на принципах науковості, гуманізму, 

демократизму, наступності та безперервності, незалежності від втручання будь-яких 

політичних партій, інших громадських та релігійних організацій; він спрямований 

на створення умов для самореалізації особистості, забезпечення потреб суспільства 

і держави у кваліфікованих фахівцях. 

Академія намагається підтримувати здобувачів вищої освіти, які постраждали 

від війни.  
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Наші друзі в Блумінгтоні провели благодійний концерт 05 листопада 2022 

року на підтримку студентів АРТ Академія сучасного мистецтва ім. Сальвадора 

Далі. Для тих студентів, які найбільше постраждали від війни і втратили батьків. І 

першим лауреатом такої підтримки, з повною оплатою навчання, став Олександр 

Захарчук, тато якого загинув, звільняючи Харківщину.  

Дизайн дипломів подяки розроблені спільно Олександром Захарчуком та 

Беллою Глинарською, випускницею Арт Академії. 

 

     

 

Лубенець Ілля переміг у конкурсі серед обдарованої молоді із тимчасово 

окупованих територій. Йому наданий Грандом на навчання в Арт Академії імені 

Сальвадора Далі за спеціальністю «Графічний дизайн»: 

 

У звітний період навчальний процес по можливості відбувався у змішаній формі, 

окрім періоду бойових дій на Київщині, що дало можливість не погіршити якість 

викладання дисциплін професійної підготовки, які проводилися за бажаннями 

студентів, дотримуючись заходів безпеки в офлайн-режимі. Теоретичні дисципліни, 

https://www.facebook.com/daliartacademy?__cft__%5b0%5d=AZVizr5X7CWIYMfWU0C_7zt2wDZHmzhNhk85b6mAF1EqWYmgDnp7hzBC_DFSRtCjKaZ8eQoKmuFGSnWRJ2Oa7x6moOmn3atfiNxN-vKmTQwS6uigbb4EhVY18APGafJXOWs&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/daliartacademy?__cft__%5b0%5d=AZVizr5X7CWIYMfWU0C_7zt2wDZHmzhNhk85b6mAF1EqWYmgDnp7hzBC_DFSRtCjKaZ8eQoKmuFGSnWRJ2Oa7x6moOmn3atfiNxN-vKmTQwS6uigbb4EhVY18APGafJXOWs&__tn__=-%5dK-R
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проводилися в онлайн-режимі. Це дало змогу науково-педагогічним працівникам 

утримати рівень викладання на достатньо високому рівні не зважаючи на 

психологічний стан усіх сторін долучених до навчального  процесу. 

   

Враховуючи, що у попередній рік Арт академія працювала при посиленні 

карантинних обмежень, пов’язаних короновірусною хворобою, усі її підрозділи 

заздалегідь були готові працювати та удосконалювати свою роботу за екстремальних  

умов.            Розклад занять одразу був сформований з урахуванням недоліків роботи 2021 

року, щоб при потребі легко перейти на змішаний режим роботи чи взагалі в онлайн-

режимі, відповідно до ситуації. 

Важливим було подальше удосконалення єдиного освітнього середовища 

системи управління електронними курсами Арт академії «Moodle» 

(https://dist.mixmd.edu.ua/), за допомогою якого студенти мали змогу швидко 

приєднуватися до онлайн-занять, мали змогу переглянути заняття у відеозаписі, 

мали доступ до усього необхідного методичного забезпечення з кожної дисципліни. 

Викладачі за допомогою системи поточного онлайн-контролю швидко оцінювали 

роботу студентів як денної, так і заочної форм навчання. 

Оновлювалися методичні розробки, зокрема: 

1. Максимова А. Б. Методичні рекомендації до виконання курсового проєкту з 

дисципліни «Проєктування: корпоративний стиль»: для студентів 4 курсу. 

Напрям 022 «Дизайн», освітня програма «Графічний дизайн» / Максимова 

А.Б. Київ : ААСМ ім. С. Далі, 2022. 26 с. 

https://dist.mixmd.edu.ua/
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2. Максимова А. Б., Максимов М. Б. Методичні рекомендації до виконання 

курсового проєкту з дисципліни «Фірмовий стиль»: для здобувачів вищої 

освіти 3 курсу. Напрям 022 «Дизайн», освітня програма – «Графічний дизайн» 

/ Максимова А. Б., Максимов М. Б.  Київ : ААСМ ім. С. Далі, 2022. 27 с. 

3. Максимова А. Б., Максимов М. Б. Методичні рекомендації до виконання 

курсового проєкту з дисципліни «Графічне проєктування»: для здобувачів 

вищої освіти 2 курсу. Напрям 022 «Дизайн», освітня програма – «Графічний 

дизайн» / Максимова А. Б., Максимов М. Б.  Київ : ААСМ ім. С. Далі, 2022. 25 

с. 

Для поліпшення якості змісту та підвищення ефективності процесу наповнення 

електронних курсів Арт академії «Moodle» для науково-педагогічних працівників за 

потребою проводилися заняття, співробітниками науково-методичного відділу була 

надана відповідна консультативна групова та індивідуальна допомога.  

 

Результати опитування студентів щодо оцінки рівня організації занять у 

такому форматі свідчать, що в цілому студенти та викладачі успішно  адаптувалися 

до навчального процесу, але є ще над чим працювати, зокрема поліпшувати, 

удосконалювати наповнення курсів, їх змістовий та методичний рівень. З 

викладачам, які недостатньо свідомо поставилися до упорядкування своїх курсів 

та наповнення необхідних опцій платформи, проводилася індивідуальна 

роз’яснювальна робота. Застосування освітньої онлайн-платформи довело свої 

переваги, тому у подальшому серед пріоритетних завдань підвищення якості 

організаційного і методичного забезпечення навчального процесу залишається 

удосконалення курсів для їх подальшого використання, зокрема і як супровід 

традиційної очної форми навчання. 
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В Академії реалізовано проєкт «Електронний журнал Арт академії імені 

Сальвадора Далі» (http://diary.mixmd.edu.ua/), який в умовах змішаного навчання 

дозволив зробити освітній процес максимально прозорим та автоматизованим. 

Поліпшив взаємодію ректорату-декана-деканату-кафедр, що сприяє контролю за 

успішністю якості освіти. 

 

 

Згідно з Законом України «Про вищу освіту», якість освітньої діяльності – 

рівень організації освітнього процесу у закладі вищої освіти, що відповідає 

стандартам вищої освіти, забезпечує здобуття особами якісної вищої освіти та 

сприяє створенню нових знань. 

У звітній період проводилося опитування професорсько-викладацького складу 

щодо оцінки організації та проведення навчального процесу у 2021-2022 н. р. 

Згідно даних опитування, 89% респондентів визначили, що атмосфера в закладі 

позитивна і повністю задовольняє викладачів. 

Однак спостерігається неоднозначна оцінка професорсько-викладацького 

складу щодо стимулювання діяльності викладачів. 25% не змогли дати відповідь на 

запитання, натомість 35% вказали, що стимулювання не здійснювалося. 

http://diary.mixmd.edu.ua/
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Показник задоволення навчальними приміщеннями (аудиторіями, 

лабораторіями, художніми майстернями, конференц-залом, галерею) щодо 

комфортності, зручності та безпеки теж задовільно високий 88%.  

Важливим аспектом вивчення було розглянуто рівень комунікації в академії, 

так як в умовах пандемії здобувачі вищої освіти часто знаходились на самоізоляції. 

Швидкий і зручний доступ до важливої інформації навчального закладу, запорука 

якісного навчання. Опитані респонденти на 99 % задоволені роботою науково-

методичного відділу, на 89 % з боку деканату.  

Найбільше запитань виникало стосовно електронного журналу, викладачі 

скаржились на необхідність удосконалення його роботи, бо часто бувають збої. 

Не менш важливо було визначити слабкі та сильні сторони дистанційного 

навчання, тому тут також було проведено опитування. 

Воно показало, що 100% викладачів проводили заняття дистанційно, 80 % з 

яких залишились задоволенні організацією цього процесу.  

82 % викладачів мають свої заповненні курси на мудлі і постійно їх оновлюють. 

Спілкування викладачів і студентів переважно відбувається у вайбері та телеграмі, 

дистанційні заняття проводяться у Zoom та Google Meet. 

Визначальним фактором, що впливає на думку респондентів є наявність 

необхідного технічного забезпечення, готовність навчатися впродовж життя, 

навички роботи з новітніми інтерактивними системами. 
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Слід зазначити, що 83% проходили курси підвищення кваліфікації. Це 

допомогло багатьом респондентам підвищити свій рівень кваліфікації і знайти 

відповіді на необхідні питання в процесі дистанційного навчання. 

Опитування свідчить, що 100% викладачів дотримуються мовного 

законодавства. Це важливий показник національної свідомості нашого колективу.  

Підсумовуючи, моніторинг якості  освітнього процесу засвідчив, що викладачі 

досить високо оцінюють організацію освітнього процесу, зокрема: 

1. Соціальна-психологічна атмосфера сприяє роботі в Академії, однак велика 

частина викладацького складу (87%) висловили побажання щодо заохочень і 

матеріальної винагороди. Показник задоволення навчальними приміщеннями щодо 

безпеки, комфортної роботи задовільно високий (88%). 

 

2. Рівень комунікації в закладі демонструє, що колектив задоволений роботою 

навчально-методичного відділу, кафедр, деканату. Серед пропозицій - технічне 

удосконалення електронного журналу. 
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3. Слід звернути увагу над збереженням якісного професорсько-

викладацького складу. Для цього необхідно попрацювати над фінансовим 

заохоченням.  

4. Дуже важливою стороною залишається психологічна підтримка науково-

педагогічних працівників та здобувачів вищої освіти в період воєнного стану. 

5. Професорсько-викладацький склад висунув наступні побажання щодо 

підвищення якості освіти. Насамперед, це робота над дисциплінованістю і 

відповідальністю здобувачів вищої освіти. Одним із слушних зауважень - студента 

не мають  переводити з курсу на курс, допоки  він  не закриє свої борги за навчальний 

рік.  

6. Необхідно переглянути гранично допустимі норми, які стосуються 

педагогічного навантаження викладачів та кількості студентів в аудиторіях, 

особливо на художніх і фундаментальних дисциплінах. 

7. Опитані респонденти засвідчили, що ефективність дистанційного навчання 

складає 50%, але воно має значні переваги як відкритий інформаційний простір, 

який може демонструвати викладач, економія часу на дорогу, присутність значно 

більшої кількості студентів на парі тощо. Однак закладу необхідно працювати над 

технічним обладнанням - забезпечення викладачів неперервним корпоративним 

конференц-зв'язком за рахунок закладу, належне технічне забезпечення для роботи 

викладачів зі студентами в кожній аудиторії, онлайн і аудиторні заняття не 

поєднувати в один день в різних групах. 

 

3.2. Вступна кампанія 

Вступна кампанія у 2022 році здійснювалась згідно із Законами України «Про 

освіту», «Про вищу освіту», на основі Порядку прийому на навчання у 2022 році, 

правил прийому на навчання для здобуття вищої освіти у 2022 році, Положення про 

приймальну комісію, наказів та листів МОН України стосовно організації вступної 

кампанії в 2022 році. 

Ведення та оформлення документації здійснювалось на підставі наказу 

МОН України від 23.06.2022р. № 583 «Про затвердження форм документів з 
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підготовки фахівців у закладах вищої (фахової передвищої) освіти». 

Умови вступу 2022 року вирізнялися певними нюансами, а саме: 

- подача заяв на навчання за всіма спеціальностями усіх рівнів та форм 

здобуття освіти в електронній формі через електронний кабінет вступника з 

обов'язковим поданням мотиваційного листа; 

- дистанційна форма проходження творчого конкурсу; 

- одночасна подача 20 заяв на навчання за кошти фізичних та/або юридичних 

осіб; 

- вступ на навчання для здобуття освітнього ступеня бакалавра на основі МС 

за обов'язкової наявності результатів ЗНО (2019-2021 рр.) або НМТ (2022 р.); 

- вступ на навчання для здобуття ОС бакалавра (на основі ПЗСО) та ОС 

магістра за кошти фізичних та/або юридичних осіб на некон'юнктурні 

спеціальності лише за мотиваційним листом. 

За результатами  проведення вступної кампанії в 2022 році були отримані такі 

дані: 

- прийнято 200 заяв на навчання для здобуття вищої освіти; 

-  зараховано 128 осіб у межах основного та додаткових наборів; 

- для здобуття освітнього ступеня бакалавра 122 особи; 

- для здобуття освітнього ступеня магістра -6 осіб; 

Основними проблемами вступної кампанії 2022 року було недостатнє якісне 

кадрове забезпечення під час вступної кампанії, насамперед технічних секретарів, 

що суттєво впливає на якість обслуговування вступників та підготовки документів 

(зокрема списків рекомендованих, особових справ студентів). 

 

 

3.3. Аналіз контингенту студентів. Випуск фахівців 

Всього на 24.02.2022 рік на випускних курсах навчалося  – 65 студентів з них 

16 – ЗФН, 49 – ДФН. Вийшло на захист – 51 студент з них 14 – ЗФН, 37 – ДФН. 

Пішли в академвідпустку, відрахувалися, не вийшли на захист з інших причин – 14 

студентів з них 2 – ЗФН, 12 – ДФН. 
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З тих студентів, які вийшли на захист (51 студент): 

- 8 – ДІ, з них 1 – ЗФН, 7 – ДФН 

- 35 – ДРКГ, з них 9 – ЗФН, 26 – ДФН 

- 2 – ДОА, з них 2 – ЗФН, 0 – ДФН 

- 1 – ДС, з них 0 – ЗФН, 1 – ДФН  

- 5 – ОМ, з них 2 – ЗФН, 3 – ДФН 

З тих студентів, які вийшли на захист (51 студент): 

На відмінно захистилося 42 студенти, з них 11 – ЗФН, 31 – ДФН, добре – 7, з 

них 2 – ЗФН, 5 – ДФН, задовільно – 2, з них 1 – ЗФН, 1 – ДФН 

З тих студентів, які вийшли на захист (51 студент): 

На відмінно захистилося 42 студенти, з них 7 – ДІ (з них 6 – ДФН, 1 – ЗФН), 29 

– ДРКГ (з них 22 – ДФН, 7 – ЗФН), 2 – ДОА (з них 0 – ДФН, 2 – ЗФН), 0 – ДС, 4 – 

ОМ (з них 3 – ДФН, 1 – ЗФН); 

добре – 7, з них 1 – ДІ, 4 – ДРКГ (з них 3 – ДФН, 1 – ЗФН), 0 – ДОА, 1 – ДС (з 

них 1 – ДФН, 0 – ЗФН), 1 – ОМ (з них 0 – ДФН, 1 – ЗФН); 

задовільно – 2, з них 0 – ДІ, 2 – ДРКГ (з них 1 – ДФН, 1 – ЗФН), 0 – ДОА, 0 – 

ДС, 0 – ОМ. 

Станом на 1.02.2023р. в Академії навчається 207 студентів з них 163 – ДФН. 44 

ЗФН, з них: 

- 1-й курс ДФН – 53 студенти 

- 2-й курс ДФН – 27 студенти 

- 3-й курс ДФН – 35 студенти 

- 4-й курс ДФН – 48 студенти 

- 1-й курс ЗФН – 9 студентів 

- 2-й курс ЗФН – 12 студентів 

- 3-й курс ЗФН – 16 студентів 

- 4-й курс ЗФН – 1 студент 

- 5-й курс ЗФН – 6 студентів 

Із 207 студентів: 

- 17 – навчається на ДІ з них 11 – ДФН, 6 – ЗФН 
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- 168 – навчається на ДРКГ з них 138 – ДФН, 30 – ЗФН 

- 10 – навчається на ДОА з них 6 – ДФН, 4 – ЗФН 

- 4 – навчається на ДС з них 4 – ДФН, 0 – ЗФН 

- 8 – навчається на ОМ з них 4 – ДФН, 4 – ЗФН 

Зі 163 студентів ДФН: 

✓ На 1-у курсі навчається 53 студенти, з них 6 – ДІ, 42 – ДРКГ, 3 – ДОА, 2 – ДС, 

0 – ОМ 

✓ На 2-у курсі навчається 27 студентів, з них 2 – ДІ, 22 – ДРКГ, 0 – ДОА, 0 – ДС, 

3 – ОМ 

✓ На 3-у курсі навчається 35 студентів, з них 0 – ДІ, 32 – ДРКГ, 3 – ДОА, 0 – ДС, 

0 – ОМ 

✓ На 4-у курсі навчається 48 студенти, з них 3 – ДІ, 42 – ДРКГ, 0 – ДОА, 2 – ДС, 

1 – ОМ 

✓ Із 44 студентів ЗФН: 

✓ На 1-у курсі навчається 9 студентів, з них 0 – ДІ, 9 – ДРКГ, 0 – ДОА, 0 – ДС, 0 

– ОМ 

✓ На 2-у курсі навчається 12 студентів, з них 1 – ДІ, 8 – ДРКГ, 0 – ДОА, 0 – ДС, 

3 – ОМ 

✓ На 3-у курсі навчається 16 студентів, з них 3 – ДІ, 9 – ДРКГ, 3 – ДОА, 0 – ДС, 

1 – ОМ 

✓ На 4-у курсі навчається 1 студент, з них 1 – ДІ, 0 – ДРКГ, 0 – ДОА, 0 – ДС, 0 – 

ОМ 

✓ На 5-у курсі навчається 6 студенти, з них 1 – ДІ, 4 – ДРКГ, 1 – ДОА, 0 – ДС, 0 

– ОМ 
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АКАДЕМІЯ ДФН (2022 / 2023 н.р.) 

Груп

а 

На 01.09 

навч. 

року 

Вибуло в І-му семестрі 

№ наказу 
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1 

курс 
53 1      52       52 

2 

курс 
31 6      25 1   1   25 

3 

курс 
38 2  4    32       32 

4 

курс 
48 1   1   48 1  1    46 

Магі

стр 
18       18       18 

                

Всьо

го 

д/в 

               

188 10  4 1   175 2  1 1   173 

 

ПО ЗФН: 

Відраховано – 6 студентів 

В академвідпустці – 6 студентів 

Поновилося – 1 студент 

 

У 2022 році, серед інших, також було проведено опитування, пов’язаного із 

баченням ефективності діяльності в Академії випускників закладу. Опитано було 12 

респондентів 2021р. випуску - 6 чоловік,  2019 - 3 чоловіки, 2018 р. - 4 чоловіки. 

60% визнали, що вибір навчального закладу був пов’язаний саме із його 

престижністю, 20 % - з високим рівнем викладання, 20 % - відсутністю інших 

варіантів. 
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80% вказали, що матеріально-технічне забезпечення було задовільне. На думку 

90% респондентів фаховий рівень науково-педагогічних працівників, які  викладали 

був достатній. 65% вказали, що час на вивчення дисциплін був розподілений 

раціонально. Оцінювання здійснювалось прозоро -  90%.  

85 % респонденти визнали, що за час навчання не вистачало  консультацій та 

тренінгів, за участю запрошених практиків, з формування навичок пошуку роботи, 

складання резюме. Найбільші труднощі з якими зіткнулись наші випускники - це 

відсутність досвіду, за вибраною спеціалізацією доводилося потрібні знання шукати 

самостійно. 

Загалом можна сказати, що випускники отримали необхідні професійні 

компетентності, щоб отримати роботу за своєю спеціальністю. Труднощі, які в них 

виникали є об’єктивні. Головне, що необхідні теоретичні і практичні навики 

випускники отримали. 

Також, з метою вивчення рівня задоволеності роботодавців якістю підготовки 

фахівців (за спеціалізаціями дизайну реклами та комп’ютерної графіки, дизайну 

середовища, дизайну одягу та аксесуарів, дизайну стилю, мистецтвознавства) було 

проведено анкетування у 2022 році. Анкета складалася з п’ятнадцяти питань, які 

включали: задоволеність рівнем професійної підготовки випускників Академії 

чинники, які найбільше впливають на ефективність професійної діяльності фахівця 

та його кар'єрне зростання; зацікавленість в прийомі на роботу випускників; оцінка 

Арт Академії Сальвадора Далі, як закладу вищої освіти; оцінювання якостей та 

навичок випускників Академії; актуальність освітньої програми у світлі найновіших 

досліджень та сучасного ринку праці; коментар або побажання щодо 

компетентностей та результатів навчання за даною освітньою програмою. 

Роботодавці зазначили, що на 90% задоволені професійною підготовкою 

студентів. Чинники, які найбільше впливають на ефективність професійної 

підготовки є наступні: ерудованість, рівень загальної культури, комунікабельність, 

здатність швидко адаптуватись та проявляти гнучкість, вміння застосовувати базові 

знання на практиці. 
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60% роботодавців зазначили, що приймають участь в обговоренні освітньо-

професійної програми Арт академії, а це високий показник, хоча в більшості, 80% 

не пов’язані з освітньо-професійною програмою. 85% респондентів висловили 

думку, що блок практичної підготовки потребує змін, але теоретичні дисципліни 

можна лишити без змін. 

 Респонденти наголошують, що студентам не вистачає досвіду роботи. 

Потрібно якомога більше залучати їх до практики. 

 

Дане опитування демонструє, що роботодавці задоволені підготовкою 

студентів Арт академії Сальвадора Далі, але наголошують, що освітньо-професійну 

програму потрібно наповними більше практичними завданнями, частіше проводити 

студентам зустрічі із роботодавцями, демонструвати переваги їхньої професії, 

організовувати практику безпосередньо в компаніях. 

 

 

3.4. Використання інформаційних технологій в навчальному процесі 

Для онлайн навчання використовуються викладачі Zoom ( в основному) та 

Google Meеt. Завдання, теоретичний матеріал тощо розміщується на платформі 

Moodle. В роботі викладачі також використовують Microsoft Office 365. Програми, 

які використовуються в навчанні, це, в основному, Photoshop, Illustrator, InDesign, 

3ds Max, Unity, Maya, Unreal Engine, Autoreflex, Blender, ZBrush, Cinema 4D, 

CorelDRAW, ArchiCAD, Artlantis, SketchUp, пакет Microsoft Office. 
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Судячи з опитування, проведеного у 2022 році серед здобувачів вищої освіти, 

майже 88% задоволені використанням новітніх технологій для дистанційного 

навчання. 

 

 

 

3.5. Забезпечення якості освіти 

У 2022 році було проведено опитування здобувачів вищої освіти першого 

(бакалаврського) та другого (магістерського) рівня щодо якості організації 

освітнього процесу, в якому участь взяло 72 студента: 

 

1 курс бакалаврату 7 % 

2 курс бакалаврату 17% 

3 курс бакалаврату 22 % 

4 курс бакалаврату 49% 

1 рік магістерської програми 3% 

2 рік магістерської програми 2% 

 

Респонденти були переважно денної форми навчання - 86 %, 14% - заочна 

форма. Опитування продемонструвало, що 85% задоволені комфортними умовами 

навчання, 92% задоволені матеріально-технічною базою та безпекою у  вузі, 86% - 

повністю задовольняє розклад занять, 89 % ознайомленні із графіком навчального 

процесу. 
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Не до кінця студенти мають уявлення чи формує викладач у них  фахові і 

загальні компетентності – 50 % дали стверджувальну відповідь, 30% – складно 

відповісти, 20 % - дали відповідь “ні”. Швидше за все в них виникли складності із 

термінологією, ніж компетентностями, які дійсно формують викладачі. 

Певні зауваження студентів були щодо дублювання змісту навчальних програм 

з предметів як: Основи реклами, Практика Реклами, Брендинг, Неймінг, Психологія 

реклами, Спецмалюнок, Текстильний декор. Ці програми потребують додаткової 

перевірки методичним відділом. 

Через пандемію студенти не змогли провести практику в реальних компаніях і 

поліграфіях, тому лише 25 % задоволені місцем проведення практики, решта або не 

змогли дати відповідь або дали заперечну відповідь. 

Оцінювання демонструє, що респонденти бажають зменшити гуманітарний 

блок дисциплін і розширити дисципліни за професійним спрямуванням, зокрема: 

корпоративный стиль, 2d Анімація, розробка ігор, книжкова графіка, коміксна 

графіка, концепт-арт,  предмети зв'язані з 3д-моделюванням по основним програмам 

(Blender, ZBrush), продовжити вчити користуватися продуктами Autodesk, Marmoset 

Toolbag, Substance Painter. Познайомити з імпортом моделей у Unreal Engine, Unity, 

Цифровий арт/живопис, концет-арт, перспектива. 

Дизайнери одягу висловили побажання включити базову підготовку швейного 

діла, бо повноцінно шити майже ніхто не вміє, а часто завдання на практичних 

роботах вимагають загального розуміння цього процесу. 

Позитивна динаміка спостерігається в мовному законодавстві у 2022 році, адже 

порівняно з опитуванням за 2020-2021 рр. респонденти зазначили, що 100% 

викладачів спілкуються державною мовою на заняттях та поза їх межами. Також 89 

% з них доброзичливі й тактовні і вчасно інформують студентів щодо важливих 

подій. 

Серед пропозицій, які винесли студенти, були наступні:  

- Наповнити навчальну програму більше практичними завданнями, допомогти 

створити портфоліо. 
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- Організувати зустрічі з роботодавцями, та допомогти підвищити мотивацію 

щодо майбутньої професії. 

- Запровадити практику з реальними замовниками, за можливості влаштовувати 

більше тренінгів, семінарів, майстер-класів. 

- Доповнити професорсько-викладацький колектив якісними спеціалістами, 

підтримувати ініціативу і заохочувати тих, хто горить своєю справою. 

- Наповнити бібліотеку актуальною літературою для мистецького закладу. 

- Налагодити процес комунікації з деканатом, старостою та куратором.  

Наступний блок дослідження стосувався самостійної роботи студентів, адже 

вища школа має сформувати навики самостійної роботи із навчальним матеріалом 

та пандемія призвела до того, що велику частину знань студентам доводилося 

опановувати самостійно. Студенти академії ознайомлені із платформою мудл, яка 

значно полегшує підготовку до практичних, семінарських, лекційних занять. 92% 

вказали, що використовують платформу для підготовки до навчання. 

 

За опитуванням респондентів 85% викладачів приділяють увагу для 

роз’яснення самостійної роботи студентами. Вчать працювати з першоджерелами, 

як оформляти конспекти і тези, як узагальнити результати роботи. 85% визначились, 

що найбільше мотивує емоційна форма викладення матеріалу та позитивна 

атмосфера в групі. 

Серед складнощів із самостійною роботою, які виділяли респонденти були 

наступні: складність  вихідних даних, запропонованих викладачем - 30%, із 

невмінням розподілити час на виконання самостійної роботи - 40%, невміння 

пов’язати теоретичні знання з практичними - 20 %, відсутністю вміння працювати 

без контролю з боку викладачів/батьків - 10 %. На думку респондентів, чинники, які 
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значно впливає на інтерес виконання самостійної роботи - це завдання спрямовані 

на професійну підготовку - 40%, цікаві питання і теми - 30 %, врахування результатів 

виконання самостійної роботи під час рубіжного контролю - 30%. Фактори, які 

полегшують виконання самостійної роботи - це, насамперед, зразок виконаної 

роботи - 45%,  інструктажі, консультації, рекомендації, поради - 40%, можливість 

коригування роботи, виправлення помилок, чіткі критерії оцінювання - 10% , аналіз 

за результатами перевірки - 5 %. 

Можемо зробити висновок, що рівень викладання теоретичних і практичних 

дисциплін високий. Однак викладачі мають більше часу приділяти роз’ясненням, 

щоб сформувати у студента навички самостійної роботи. Для цього необхідно: 

- Прописати поетапність виконання роботи; 

- Чітко сформувати критерії оцінювання; 

- Продемонструвати приклад  виконаної роботи, вказати на помилки, які 

найчастіше роблять студенти 

- Зробити аналіз виконаних робіт. 

Дані дослідження були обговорені не лише науково-методичним відділом, але 

й на курсах підвищення кваліфікації, щоб викладачі звернули увагу на вказані 

поради. 

Наступний блок питань був пов’язаний з формами контролю та критеріями 

оцінювання студентів.  

85% студентів вказали, що на початку курсу викладачі ознайомлюють із 

формами контролю і критеріями оцінювання. Чинна 100-бальна система оцінювання 

зрозуміла і якісно відображає рівень успішності студентів, вона прозора і доступна. 

80 % респондентів зазначили, що вони відпрацьовують пропущенні заняття шляхом 

самостійного опрацювання лекцій та  презентацій. 15 % вказували, що оскаржували 

свою оцінку.  85 % зазначили, що вирішенню конфліктних ситуацій сприяють 

випускова кафедра, деканат, служби академії. І загалом атмосфера є дуже позитивна. 
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Серед пропозицій студентів були наступні: використання меншої кількості 

завдань, більше зосередитись на творчих проєктах, формуванні чітких критеріїв 

оцінки. 

Загалом можемо сказати, що студентам критерії оцінки і форми контролю 

зрозумілі, але викладачам слід наголошувати, щоб вони кожного разу прописували 

свої вимоги і критерії оцінювання в силабусі в електронному форматі на платформі 

Мудл. 

З урахуванням даних моніторингу та зроблених зауважень пропонується в 

подальшому:  

1) Провести додаткову роботу щодо роз’яснення здобувачам вищої освіти 

кількісного виміру обсягу навчального навантаження, їхнього права обирати 

дисципліни, а також зміст термінів «професійні та загальні компетентності».  

2) При плануванні кількості наукових та практичних заходів приймати до уваги 

соціально-психологічну неготовність студентів першого курсу до активної поза 

аудиторної роботи.  

3) В межах дисциплін, що викладаються, репрезентувати здобувачам вищої 

освіти новітні досягнення в сфері сучасного мистецтва. 

 

 

3.6. Наукові публікації, наукові конференції, наукове співробітництво. 

Вчена рада 

Планування та координацію науково-педагогічної роботи в навчальних 

підрозділах Академії, контроль за її станом, розробку практичних рекомендацій та 
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пропозицій щодо вдосконалення навчального процесу, його методичного 

забезпечення здійснює Вчена рада. 

Вченою радою  Академії у 2022 році затверджені ряд організаційних та 

нормативних документів. Зокрема:  

-  Структуру Арт Академії сучасного мистецтва імені Сальвадора Далі. 

Положення: 

- Про реалізацію грантових проєктів у Приватному закладі вищої освіти «Арт 

академія сучасного мистецтва імені Сальвадора Далі»; 

- Про порядок проведення конкурсного відбору на заміщення вакантних посад 

науково-педагогічних працівників Приватного закладу вищої освіти «Арт 

академія сучасного мистецтва імені Сальвадора Далі»; 

- Про вчену раду Приватного закладу вищої освіти  «Арт академія сучасного 

мистецтва  імені Сальвадора Далі»; 

- Про порядок присвоєння вчених звань науково-педагогічним працівникам 

Приватного закладу вищої освіти «Арт академія сучасного мистецтва 

імені Сальвадора Далі»; 

- Про відділ освітньої діяльності та управління якістю Приватного закладу 

вищої освіти «Арт академія сучасного мистецтва імені Сальвадора Далі»; 

- Про визнання у Приватному закладі вищої освіти «Арт академія сучасного 

мистецтва  імені Сальвадора Далі» іноземних документів про освіту, наукові 

ступені та вчені звання; 

- Правила Прийому до Арт академії імені Сальвадора Далі у 2021 році; 

- Положення про Приймальну комісію; 

-  Положення про апеляційну комісію та інші. 

Науково-педагогічний склад та студенти Академії приділяють значну увагу 

науково-дослідній та методичній роботі, досліджують теоретичні та практичні 

питання дизайну і мистецької освіти, зокрема методики викладання профільних 

дисциплін. Результати науково-дослідної роботи кафедр використовуються у 

навчальному процесі, творчій та професійній діяльності.  
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На базі навчального закладу у 2022 році ондайн проводилися Всеукраїнська 

науково-практична конференція «Тенденції розвитку вітчизняного дизайну та 

дизайн-освіти у вимірах сучасності» (15 червня 2022 р.):  

 

 

Досвід доповідей на основі навчально-наукових робіт, підготовки та 

оприлюднення презентацій до них є ефективним кроком у формуванні 

дослідницької компетентності. Проведення наукових слухань та дискусій онлайн є 

надзвичайно продуктивним досвідом для вченого-початківця. У звітному році секції 

студентської конференції були присвячені семіотиці та художньому інсрументарію 

сучасної реклами, а також тенденціям створення  відеоігор. Ці теми реально 

захоплюють мистецьку молодь. Присутність викладачів, зацікавлене обговорення 

вносять необхідне пожвавлення у студентське життя у час воєнного стану, 

виконують арт-терапевтичну, мотивуючу функцію, увиразнюють перспективи 

наукової проблеми, конкретного студента, закладу, галузі в цілому. 
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За результатами конференцій випускається електронний збірник, який 

розміщується на сайті Арт академії. 

Видається збірник наукових праць «Мистецька освіта: зміст, технології, 

менеджмент», який внесено до Переліку наукових фахових видань України і 

присвоєно категорію «В» у галузі педагогічних наук (накази МОН України від 29 

грудня 2014 р. No 1528 та від 15 січня 2018 р. No 32). Індексується в 

науковометричних базах: Index Copernicus, «Polska BibliografiaNaukowa» (PBN, 

Польська наукова бібліографія), Google Scholar, PUBLONS, Національної бібліотеки 

України ім. В. І. Вернадського].  

Викладачі та співробітники Академії надрукували протягом навчального року 

низку наукових праць у різних вітчизняних та закордонних виданнях: 

1. Алєксєєва С. Актуальні проблеми дидактики в умовах інформатизації 

освіти: індивідуалізація навчання. «Наука і техніка сьогодні» (Серія «Педагогіка», 

Серія «Право», Серія «Економіка», Серія «Техніка», Серія «Фізико-математичні 

науки»).2022. N 1(1) 2022. С.18-27. URL: https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/730415 

2. Алєксєєва С. Теоретичні і методичні засади проєктування моделей 

індивідуалізації навчання. Альманах науки. № 2 (53). 2022. С. 17-20. URL: 

https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/730030 

https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/730415
https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/730030
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3. Алєксєєва С. Сучасні аспекти індивідуалізації навчання у закладах 

загальної середньої освіти в умовах інформатизації. Педагогічні науки: теорія та 

практика. Запоріжжя: Видавничий дім «Гельветика», 2022. № 1 (40). С.11-16. 

URL: https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/730650 

4. Алєксєєва С., Арістова Н., Малихін О., Попов Р. Дидактичні форми 

організації освітнього процесу сучасного закладу освіти. Актуальні питання у 

сучасній науці. Серія «Педагогіка» No 1(1).  2022. С.339-348 

5. Алєксєєва С. Дидактичні засади формування ключових компетентностей: 

інформаційно-комунікаційна (цифрова) компетентність. /Алєксєєва С., Ступак О./ 

with the Proceedings of the 3 rd International Scientific and Practical Conference 

«Scientific Paradigm in the Context of Technologies and Society Development» (July 26-

28, 2022). Geneva, Switzerland: Protonique, 2022.С.73-

79 URL: https://interconf.top/documents/2022.07.26-28.pdf 

6. Алєксєєва С. Організація освітнього процесу в старшій профільній школі 

в умовах непередбачуваних глобальних впливів. Scientific Collection «InterConf», 

(114): with the Proceedings of the 10 rth International Scientific and Practical Conference 

«International Forum: Problems and Scientific Solutions» (June 26- 28, 2022). Melbourne, 

Australia: CSIRO Publishing House, 2022. С.102-108. 

URL: https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/731128 

7. Алєксєєва С. Дидактичні умови індивідуалізації навчання в закладах 

загальної середньої освіти. Scientific Collection «InterConf», (112): with the 

Proceedings of the 1 st International Scientific and Practical Conference «Scientific 

Progressive Methods and Tools» (June 16- 18, 2022). Riga, Latvia: Avots, 2022 .С. 77 – 

83.  URL: https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/730957 

8. Алєксєєва С. Публікаційна активність як складова професійної кар’єри 

науковця. Сучасні аспекти модернізації науки: стан, проблеми, тенденції розвитку: 

матеріали XXI Міжнародної науково-практичної конференції. м. Дебрецен 

(Угорщина): ГО «ВАДНД», 07 червня 2022 р. С. 264-268 . 

URL: https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/730704 

https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/730650
https://interconf.top/documents/2022.07.26-28.pdf
https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/731128
https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/730957
https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/730704
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9. Алєксєєва С. Людиноцентризм як освітня домінанта індивідуалізації 

сучасного навчання. Scientific Collection «InterConf», (109): with the Proceedings of 

the 2 nd International Scientific and Practical Conference «Concepts for the Development 

of Society’s Scientific Potential» (May 19-20, 2022). Prague, Czech Republic: Author-

publishers miscellaneous, 2022. Р. 127-134URL: https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/730530 

10. Алєксєєва С. Професійний вектор індивідуалізації навчання в профільній 

старшій школі. Сучасні аспекти модернізації науки: стан, проблеми, тенденції 

розвитку: матеріали XVIII Міжнародної науково-практичної конференції, м. Київ; 

Тарту, 07 лютого 2022 р. Київ; Тарту: ГО «ВАДНД», 2022. С 212 – 

217 URL: https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/729934 

11. Алєксєєва С. Компенсація освітніх втрат у закладах загальної середньої 

освіти в умовах воєнного стану та повоєнного відновлення: цикл науково-

практичних вебінарів з методики навчання. ІІ Міжнародна науково-практична 

конференція «Світ дидактики: дидактика в сучасному світі» м. Київ, 22-23листопада 

2022р.  

12.  Алєксєєва С. Освітні онлайн-платформи як сучасний інструмент 

індивідуалізації навчання в закладах загальної середньої освіти. ІІ Міжнародна 

науково-практична конференція «Світ дидактики: дидактика в сучасному світі» м. 

Київ, 22-23листопада 2022р.  

13.  Алєксєєва С. Теоретичні і методичні засади проєктування моделей 

індивідуалізації навчання. V Міжнародній науково-практичній конференції «Наука 

та сьогодення» м. Київ, 30-31 січня 2022 року http://www.ecentrnauki.ltd.ua 

14. Алєксєєва С. Дидактичні засади формування ключових компетентостей в 

умовах інформатизації освіти. Міжнародної науково-практичної конференції 

«Розвиток гнучких умінь (soft skills) у процесі освітньої діяльності: вітчизняний та 

зарубіжний досвід» 16.02. 2022 р. у Глухівському національному педагогічному 

університеті імені Олександра Довженка с.5. 

15. Алєксєєва С. Професійний вектор індивідуалізації навчання в профільній 

старшій школі. Сучасні аспекти модернізації науки: стан, проблеми, тенденції 

розвитку: матеріали XVIII Міжнародної науково-практичної конференції, м. Київ; 

https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/730530
https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/729934
http://www.ecentrnauki.ltd.ua/


31 
 

Тарту, 07 лютого 2022 р. Київ; Тарту: ГО «ВАДНД», 2022. С 212 – 

217 URL: https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/729934 

16. Алєксєєва С. Людиноцентризм як освітня домінанта індивідуалізації 

сучасного навчання. Scientific Collection «InterConf», (109): with the Proceedings of 

the 2 nd International Scientific and Practical Conference «Concepts for the Development 

of Society’s Scientific Potential» (May 19-20, 2022). Prague, Czech Republic: Author-

publishers miscellaneous, 2022. Р. 127- 134 

URL: https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/730530 https://interconf.top/documents/2022.0

5.19-20.pdf 

17.  Алєксєєва, С.В. Індивідуалізація навчання в умовах змішаної форми 

організації освітнього процесу в закладах загальної середньої освіти: застосування 

інформаційних технологій. Всеукраїнська науково-практична онлайн-конференція 

«Педагогіка сучасності: виклики і перспективи цифрової доби» ( 18 січня 2022 р.) м. 

Переяслав, Україна URL: https://uhsp.edu.ua/universytet/struktura/pidrozdily-

univerystetu/navchalno-naukovyj-viddil/ 

18. Алєксєєва С. Індивідуалізація навчання учнів старшої профільної школи в 

умовах змішаного формату організації освітнього процесу. Всеукраїнська науково-

практична конференція «Розвиток педагогічної майстерності майбутнього педагога 

в умовах освітніх трансформацій». (13 травня 2022 р.) / Глухівський НПУ ім. О. 

Довженка. Глухів, 2022. С.30 

19.  Конференція «3D: досвід, досягнення і дієвість проєкту «Вивчай та 

розрізняй: інфо-медійна грамотність»»,  з проєкту «Вивчай та розрізняй: інфо-

медійна грамотність», що виконується Радою міжнародних наукових досліджень та 

обмінів (IREX) за підтримки Посольства Сполучених Штатів Америки та 

Посольства Великої Британії в Україні, в партнерстві з Міністерством освіти і науки 

України. 23 червня 2022р., м. Київ (сертифікат учасника). 

20.  Бойта В.В. Створення мемів як засіб підвищення читацької 

компетентності та рівня запам’ятовування навчального матеріалу з літератури у 

коледжах художньо-естетичного профілю // Science and Education a New Dimension. 

Pedagogy and Psychology, X (103), Issue: 265, 2022 May. – Р. 17-20. 

https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/729934
https://lib.iitta.gov.ua/id/eprint/730530
https://interconf.top/documents/2022.05.19-20.pdf
https://interconf.top/documents/2022.05.19-20.pdf
https://uhsp.edu.ua/universytet/struktura/pidrozdily-univerystetu/navchalno-naukovyj-viddil/
https://uhsp.edu.ua/universytet/struktura/pidrozdily-univerystetu/navchalno-naukovyj-viddil/
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https://seanewdim.com/wp-content/uploads/2022/07/Ped_Psy_X_265_102.pdf (дата 

перегляду 14.07.2022) 

21. Бойта В.В. Елементи інтермедіального аналізу як основа ефективного 

вивчення літератури в коледжах художньо-естетичного профілю // Тенденції і 

перспективи вивчення літератури у середній і вищій школах: матеріали 

Всеукраїнської науково-практичної конференції, 15 грудня 2022 року / за заг. ред. Н. 

Р. Грицак. Тернопіль: ТНПУ ім. В. Гнатюка, 2022. С. 132-135. 

22. Дєордіца Т., Вороніна М., Єпіфанова О., Толмачов В. Мисленнєва тактика 

засвоювання термінів фахової мови / Т. Дєордіца, М. Вороніна, О. Єпіфанова, 

В. Толмачов // Фізико-математична освіта. / Сумський державний педагогічний 

університет імені А.С. Макаренка. – 2022. – Том 34. № 2. –С. 25–32. 

DOI: https://doi.org/10.31110/2413-1571-2022-034-2-004 

23. Дєордіца, Т., Вороніна, М., Єпіфанова, О., Толмачов, В. (2022). Свідома 

мнемічна діяльність у навчанні: досвід систематизації прийомів. Фізико-

математична освіта, 36(4), 38–45. DOI: https://doi.org/10.31110/2413-1571-2022-

036-4-005 

24. Литвиненко, Н., Вороніна, М., & Лавренюк, О. (2022). Вторинне 

використання матеріалів у дизайні одягу. Вісник КНУКіМ. Серія: 

Мистецтвознавство, 47, 177-185. DOI: https://doi.org/10.31866/2410-

1176.47.2022.269635 

25. Вороніна Марина.  Деконструкція в дизайні одягу: концепція, метод, 

субкультура, стиль. Мистецтво і дизайн у XXI столітті: конференція форм і сенсів : 

матер. Всеукр. наук.-практ. конф., 8 грудня 2022 року. / МОН України, Київ. нац. ун-

т к-ри і мист; редкол.: Удріс-Бородавко Н., Болтенков А., – К. : КНУКіМ, 2022. 

С. 77–85. 

26. Гуменна О. В. Корпоративна культурна відповідальність як складова 

брендингу компанії в Україні / Гуменна О. В., Бедій Н. І. // Наукові записки 

НаУКМА. Економічні науки. - 2022. - Т. 7, вип. 1. - C. 41-47. - 

https://doi.org/10.18523/2519-4739.2022.7.1.41-47 

https://doi.org/10.31110/2413-1571-2022-034-2-004
https://doi.org/10.31110/2413-1571-2022-036-4-005
https://doi.org/10.31110/2413-1571-2022-036-4-005
https://doi.org/10.31866/2410-1176.47.2022.269635
https://doi.org/10.31866/2410-1176.47.2022.269635
https://doi.org/10.18523/2519-4739.2022.7.1.41-47
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27. Цифровізація пошуку роботи (першого робочого місця) через розробку 

рекрутингового мобільного додатку // V Міжнародна науково-практична 

конференція «Маркетинг і цифрові технології». – 2022. – С.56-60 https://mdt-

opu.com.ua/index.php/mdt/con 

28. Костюк О. М. Художні проєкції трагічного досвіду голокосту у романі 

Карли Фрідман «Дві валізи спогадів»// IV Міжнародна наукова конференція «Аналіз 

та інтерпретація художнього тексту: проблеми, стратегії, досліди» (Київ, 15-16 

вересня 2022 р.). Тези доповідей / Уклад. Т. А. Пахарєва, ред. та підгот. до друку О. 

М. Костюк, Г. М. Шуберт. К.: НПУ імені М. П. Драгоманова, 2022. – 55 с. – С. 21-

24. 

 

 

3.7. Участь здобувачів вищої освіти та науково-педагогічного колективу в 

олімпіадах, конкурсах, виставках 

Викладачі та здобувачі вищої освіти в складних умовах, з повітряними 

тривогами, відключенням світла творили, підтримували один одного, допомагали 

ЗСУ, волонтерити та запалювати тепло творчості у стомлених серцях на майстер-

класах. Їздили у Закарпаття, проводили пленери та відвідували екскурсії. 

 Робили виставки, колаборації, слухали лекції неймовірних професіоналів.  

Перемагали міжнародних конкурсах.   

Наш викладач В’ячеслав Казанєвський представляв Україну в Японії. Велика 

подяка друзям з Японії, за підтримку у цей важкий час. Відбулася виставка 

карикатур 130 карикатур для миру у м. Осаці (Японія), її також транслювали по 

телебаченню: 

 

https://mdt-opu.com.ua/index.php/mdt/con
https://mdt-opu.com.ua/index.php/mdt/con
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 09.03.2022 р.в Національному музеї літератури України відбулось відкриття 

виставки присвяченої дню народження пророка, націєтворця, поета і художника 

Тараса Шевченка «Шевченкове слово – сучасна зброя». На виставці були 

представлені роботи Вікторії Карташової – художниці, викладачки Арт академії. 

    

 

Студентським самоврядуванням було оголошено  внутрішньоакадемічний 

конкурс  «Українська осінь 2022 – це…Продовжи фразу»:  

 

 

           

Виставка – галерея робіт наших студентів разом з @tidvoe: 

     

08 лютого 2022 року студенти АРТ Академія сучасного мистецтва ім. 

Сальвадора Далі взяли участь у міжнародному польсько-українському проєкті 

https://www.facebook.com/daliartacademy?__cft__%5b0%5d=AZXy667AnYYpHaGO8QuwcPz0VMXDAKrXyD1v0yDLMneAmsf2JFzDVouswZg2HrpPJunmphwPxs17IiUESfa4Z90cXpyx69S9t7foR9BWSVqFdo3TiCTKrRmdZ9_FcKiMjIo&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/daliartacademy?__cft__%5b0%5d=AZXy667AnYYpHaGO8QuwcPz0VMXDAKrXyD1v0yDLMneAmsf2JFzDVouswZg2HrpPJunmphwPxs17IiUESfa4Z90cXpyx69S9t7foR9BWSVqFdo3TiCTKrRmdZ9_FcKiMjIo&__tn__=-%5dK-R
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обміну молоддю «ART OF DESIGN». Цей проєкт проводиться у столиці Польщі - 

місті Кракові відповідно до Програми міжнародної співпраці Європейського Союзу 

Erasmus+ .  

Студенти Академії разом зі студентами з інших країн навчалися створенню 

етюдів короткометражних фільмів та їх комп'ютерному монтажу, відвідали майстер-

класи з комп'ютерної графіки та організації простору (сценографія, оптимізація 

інтер'єру), заняття зі створення костюмів, музики, майстер-класи сучасного 

ізраїльського, ірландського та єврейського танців, акторської майстерності, 

фотографії та навчилися проводити відеозйомку на відкритому повітрі. 

 

 

Виставка-марафон Почесного ректора академії, доктора мистецтвознавства, 

професора художниці  Оксани Фурса «МІЖ НЕБОМ І ЗЕМЛЕЮ», яка розпочалася 

в грудня 2022 року в Національному музеї Тараса Шевченка, продовжує свою 

подорож Україною та світом:  
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3.8. Бібліотека 

Матеріально-технічне та інформаційне забезпечення навчально-виховного 

процесу включає доступність студентам та викладачам мережі Інтернет, 

укомплектованість бібліотеки навчально-методичною літературою, наявність 

періодичних спеціалізованих видань, обладнані спеціалізовані лабораторії та 

кабінети.  

У бібліотеці створені електронний каталог фонду нових надходжень та 

автоматизована бібліотечно-інформаційна система, що передбачає розширення 

власної комп’ютерної мережі та автоматизацію роботи бібліотеки. 

Роботу бібліотеки спрямовано на формування електронного бібліотечного 

фонду згідно з навчальними планами, на якісне і оперативне бібліотечно-

бібліографічне та інформаційне обслуговування професорсько-викладацького 

складу та студентів, впровадження і використання новітніх інформаційних 

технологій. 

 

 

ІV. МІЖНАРОДНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

4.1. Загальні напрямки міжнародного співробітництва та угоди про 

міжнародне співробітництво 

Міжнародне співробітництво є одним із провідних напрямів діяльності 

Академії, воно спрямоване на інтеграцію закладу до європейського та світового 

освітнього простору на засадах Болонської декларації.  

Міжнародна діяльність Академії має різноаспектний характер та спрямована на 

встановлення й розвиток міжнародних зв’язків та міжнародного співробітництва 

закладу в науково-практичній, освітянській та інших галузях шляхом формування 

кола іноземних партнерів, додаткових джерел фінансування, створення умов для 

співробітництва з іноземними громадянами, закладами освіти, науковими 

установами, міжнародними організаціями, фондами.  

Міжнародне співробітництво здійснюється за напрямами: 

- залучення АРТ академії до участі у міжнародних проєктах, фандрайзинг; 
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- співробітництво з міжнародними освітніми установами та агенціями; 

- навчання іноземних громадян в Академії; 

- організація стажувань, підвищення кваліфікації викладачів та студентів, 

професійної практики студентів за кордоном; 

- використання міжнародного досвіду в навчально-методичній та культурно-

виховній роботі 

Академічна мобільність регулюється: Законом України «Про вищу освіту»; 

Положенням про порядок реалізації права на академічну мобільність (затверджене 

постановою КМУ від 12.08.2015 № 579); Положенням про умови матеріального 

забезпечення осіб, направлених за кордон на навчання та стажування (затверджене 

постановою КМУ від 04.03.1996 № 287, із змінами, внесеними згідно з Постановами 

КМ – остання редакція від 05.04.2017 № 227); Постановою КМ України № 411 від 

13 квітня 2011 р. «Питання навчання студентів та аспірантів, стажування науково-

педагогічних працівників у провідних вищих навчальних закладах та наукових 

установах закордоном»; Участю у міжнародних програмах: IREX, TEMPUS, 

Erasmus+UA. 

Академія впроваджує спільні освітні програми на рівнях бакалавра та магістра 

та вже підписала угоди про співпрацю з декількома закладами вищої освіти та 

агенціями:   

1) Меморандум про співпрацю між Академією та Вищою Технічною 

Школою в (Катовіце, Польща), 2022 р.  

2) Угода між Академією та партнерською організацією ТОВ «Hopeland 

Educational Consults» (Абуджа, Нігерія), 2022 р. Предметом угоди є надання послуг 

з ідентифікації особи, верифікації оригіналів документів вступників, організації 

прийому заяв вступників в електронній формі, надання приміщень і технічних 

засобів для проведення консультацій і вступних випробувань закладом вищої освіти 

у дистанційному форматі.  

3) Договір про співпрацю між Академією та некомерційною 

волонтерською організацією Israel Association “The Desert Education and Welfare” 

(Нетанья, Ізраїль), 2022 р.  
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4) Меморандум про співпрацю між Академією та Тбіліською Державною 

Академією Мистецтв, (Тбілісі, Грузія), 2019 р. 

5) Меморандум про взаємопорозуміння між Академією мистецтв (Щецін, 

Польща), 2017 р. 

6) Договір про співпрацю з Вищою школою менеджменту інформаційних 

систем (Рига, Латвія),  2015 р. 

 

4.2. Надання освітніх послуг іноземним здобувачам і слухачам 

В АРТ академії імені Сальвадора Далі протягом навчального року 

здійснювалася підготовка 20 студентів-іноземців за спеціальністю 022 «Дизайн». 

Здебільшого - це представники Республіки Нігерія. Викладачі  АРТ академії 

проводять уроки англійською мовою.  

 

4.3. Академічна мобільність 

 

 

 

 

 

Цьогоріч Академія започаткувала пряму співпрацю з Програмою 

Європейського Союзу у сфері освіти, професійної підготовки молоді та спорту - 

Erasmus+UA. Академія пройшла реєстрацію на участь в проєктах Мобільності та 

Студій Жана Моне. Було проведено он-лайн наради з менеджерами напрямів, а 

також консультації серед педагогічних працівників Академії щодо контенту та 

механізмів подання заявок на участь у проєктах. Наразі маємо можливість приймати 

участь у спільних прєктах з мобільності студентів та працівників закладу.  

Ця діяльність мобільності вищої освіти підтримує фізичну та змішану 

мобільність студентів вищої освіти у будь-якому напрямі навчання та циклі 

(короткий цикл, рівні бакалавра, магістра та доктора). Студенти можуть навчатися 
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за кордоном у вищому навчальному закладі-партнері або проходити стажування на 

підприємстві, в науково-дослідному інституті, лабораторії, організації чи будь-

якому іншому відповідному робочому місці за кордоном.  

Студенти також можуть поєднати період навчання за кордоном зі стажуванням, 

що ще більше покращить результати навчання та розвиток наскрізних навичок. Хоча 

довгострокова фізична мобільність вельми заохочується, ця діяльність визнає 

необхідність запропонувати більш гнучку тривалість фізичної мобільності, щоб 

забезпечити доступність Програми для студентів із будь-яким походженням, 

обставинами та напрямками навчання. 

Ця діяльність також підтримує викладацький та адміністративний персонал 

вищих навчальних закладів для участі в діяльності з професійного розвитку за 

кордоном, а також для навчання та підготовки студентів або персоналу вищих 

навчальних закладів. Ця діяльність може включати навчання, а також періоди 

навчання (наприклад, спостереження за роботою, періоди спостереження, навчальні 

курси). 

Крім того, ця діяльність підтримує змішані інтенсивні програми, що дозволяє 

групам вищих навчальних закладів спільно розробляти змішані навчальні програми 

мобільності та заходи для студентів, а також академічного та адміністративного 

персоналу. 

 

МОДУЛІ ЖАНА МОНЕ 

Модулі Жана Моне відкривають 

можливості у сфері вищої освіти та в інших 

сферах освіти та навчання. Модулі Жана Моне 

сприяють поширенню знань про питання 

інтеграції до Європейського Союзу. 

Підтримуються такі напрями: 

- Жан Моне Дії у сфері вищої освіти; 

- Діяльність Жана Моне в інших сферах освіти та навчання; 
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- Обговорення політики Жана Моне (вища освіта та інші галузі освіти та 

навчання). 

Цю діяльність здійснюватиме Європейське виконавче агентство з освіти та 

культури (EACEA). 

  Діяльність Жана Моне у вищій освіті підтримує навчання та дослідження в 

галузі вивчення Європейського Союзу в усьому світі. 

Вивчення Європейського Союзу стосується викладання, вивчення та 

дослідження Європейського Союзу, його історії, цілей, структур, функцій та/або 

політики. 

Зосереджуючись на вимірі Європейського Союзу, діяльність Жана Моне має 

сприяти активному європейському громадянству та основоположним цінностям 

Європейського Союзу поваги до людської гідності, свободи, демократії, рівності, 

верховенства права та поваги до прав людини, включаючи права осіб, які належать 

до меншин (стаття 2 Договору про Європейський Союз). 

Також студенти денного відділення Академії 

брали  участь у Програмі обміну для студентів 

бакалаврату вищих навчальних закладів (Global 

Undergraduate Exchange Program) 2023-2024, 

започаткованою посольством США в Україні. Серед 

них, студентка 3 курсу факультету Дизайну, освітня програма «Дизайн інтер’єру», 

Коковіхіна Альона, брала участь у конкурсному відборі, але пройшла лише до пів-

фінального етапу конкурсу. https://ua.usembassy.gov/uk/education-culture-uk/global-

ugrad-uk/ 

Арт академія підтримує тісні зв'язки з багатьма мистецькими навчальними 

закладами в Україні та за кордоном. Викладачі нашого ЗВО із задоволенням діляться 

своїми здобутками, освітянськими знахідками, а також знайомляться з досвідом 

роботи своїх колег. 28 липня викладач історії костюма Арт академії Людмила 

Денисенко відвідала студентське шоу «МА Fashion Show 2022» в Бірмінгенському 

Міському університеті. Перегляд виставки студентських робіт, колекцій молодіжної 

https://ua.usembassy.gov/uk/education-culture-uk/global-ugrad-uk/
https://ua.usembassy.gov/uk/education-culture-uk/global-ugrad-uk/
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моди, спілкування з викладачами спецдисциплін. Викладачі фешн-факультету 

Бірмінгемського університету: 

     

 

 

4.4. Діяльність щодо формального супроводу міжнародної діяльності 

Міжнародний відділ АРТ академії ініціює та реалізує: 

- здійснює он-лайн та змішане навчання студентів-іноземців здобувачів 

вищої освіти на рівні бакалавра; програми мовної підготовки іноземців; 

- он-лайн та оф-лайн програми підготовки іноземців до вступу до ЗВО 

України та іноземних країн; 

- міжнародні програми типу «Подвійний диплом»; 

- програми міжнародної мобільності здобувачів та співробітників; 

- видачу запрошень на навчання; 

- здійснює супровід перебування іноземців в Україні під час воєнного стану, 

а також супровід студентів за кордонами України 

Важливим чинником міжнародної інтеграції є вивчення іноземної мови з 

формуванням «портфеля компетенцій»; це практико-орієнтоване навчання, яке 

передбачає розвиток не лише мистецьких та дизайнерських, але й підприємницьких 

навичок. Інтегративне поєднання теорії та практики, сучасні методи якісної освіти й 

оцінки знань створюють міцні основи для професійної підготовки кваліфікованих 

фахівців, які можуть конкурувати не лише на українському, а й на міжнародному 

ринку праці.  

Невід’ємною частиною програми є стажування в країнах місцезнаходження 

ЗВО. На жаль, воєнні дії призупинили деякі заплановані заходи, але після закінчення  

воєнного стану знову запрацюють програми, за якими студенти мають змогу 
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відвідати великі локальні агенції, виробництва і ознайомитися з міжнародними 

стандартами ведення бізнесу, культурою та мистецтвом країн.  

Випускники програми спроможні побудувати свою кар’єру на основі 

професійних навичок та компетенцій, знання іноземної мови й бізнес-контактів, 

набутих під час навчання в АРТ Академії сучасного мистецтва імені Сальвадора 

Далі.  

 

 

V.  ФІНАНСОВА ТА ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ 

 

За організацію фінансово-господарської діяльності в Арт академії відповідає 

відділ бухгалтерії з обліку та звітності, який виконує свої обов’язки згідно із Законом 

України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні», керується 

нормативно-правовими і законодавчими актами України, які стосуються питань 

організації і ведення бухгалтерського обліку і складання звітності, обліковою 

політикою, затвердженою наказом ректора. 

Порядок ведення бухгалтерського обліку регулює Державне казначейство 

України, яке розробляє план рахунків згідно стандартів ведення обліку та порядок 

його застосування. 

Станом на 31 грудня 2022 року в державних і приватних банківських установах 

відкрито 2 (два)  поточні рахунки для ведення касових операцій та по 2 (два) рахунки 

для ведення валютних операцій. Ведеться контроль за відображенням на рахунках 

усіх операцій. 

Відділ бухгалтерського обліку та звітності в своїй роботі за вказаний період 

керувався Конституцією України, Законами України, рішеннями, наказами та  

розпорядженнями ректора, Постановами, Положеннями та Інструкціями про 

ведення бухгалтерського обліку, Положенням про відділ та посадовими 

інструкціями. 

Відділом бухгалтерського обліку та звітності забезпечено виконання плану 

роботи за період 2022 року, а саме: 
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• щоденно проводився синтетичний та аналітичний облік доходів та 

видатків, оброблялись первинні документи по різним джерелам фінансування: 

надходження від фізичних та юридичних осіб за надані освітні послуги та 

компенсація витрат на навчання осіб з особливими потребами від ФСЗІ; 

• надходження коштів від основної діяльності складав – 8 522 101,00 грн.; 

• розмір вартості освітніх послуг упродовж двох останніх навчальних 

років був незмінний (41 800,00 - 49 500,00 грн, залежно від спеціалізації); 

• при розрахунку вартості надаваних послуг здобувачам освіти враховані 

наступні статті витрат: 55% на фонд оплати праці співробітників; 22% встановлений 

податок ЄСВ (єдиний соціальний внесок); 15% комерційний ризик; 0,5% на 

відрядження; 2% навчально-методичне забезпечення; 2% придбання товаро-

матеріальних цінностей; 3,5% інші господарські витрати для здійснення основної 

діяльності; 

• фінансова заборгованість по оплаті за навчання станом на 01.09.2022  

склала – 748 200,00 грн., на 31.12.22 – 899 900,00 грн.; 

• за звітний період відділом підготовлено близько 50-ти наказів 

(розпоряджень) на знижки в оплаті за навчання за соціальними показниками на 

загальну суму 318 992,30 грн. (138 990,00 грн. в минулому навчальному році і 

180 002,30 грн. в поточному навч.році; 

• Програма забезпечення організаційної діяльності на 2021-2022н.р.. – 

101775,00 грн.; 

• Програма розвитку економічної, міжнародної, інвестиційної та 

туристичної діяльності в рамках співпраці із санаторно-оздоровчим комплексом 

«Квітка полонини» на базі якого восени 2022р. пройшли практичні заняття з 

художніх дисциплін –    41 студент (з них 29 ст.коледжу і 12 учнів ліцею); 

• Програма безоплатного та пільгового навчання в 2021-2022 роках – 

318 992,30 грн. (20 ст. минулого навчального року і 26 поточного навч.року) та 

відшкодування за навчання студентів з особовими потребами 212 606,00 грн. 

• Програма виплати нецільової матеріальної неоподаткованої допомоги 7 

співробітникам в 2022 році – 24 290,00 грн.; 
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• Програма удосконалення цивільного захисту 2021-2022рр. – 109 800,00 

грн.; 

• Програма зайнятості населення в умовах військового стану в Україні 

(працевлаштування ВПО) в 2022н.р. –  13 000,00 грн. ( отримали в 2023 р.) 

• Виплата лікарняних за рахунок закладу освіти – 12 452,70 ; за рахунок 

фонду соціального страхування – 64 278,66 грн.; 

• Фінансування на утримання навчального закладу (зарплата та податки 

на ФОП 7 207 734,00 грн, комунальні послуги та інші поточні видатки-1 499 643,00 

грн. 

 

 

 

VI. СТУДЕНТСЬКЕ САМОВРЯДУВАННЯ і ПОЗАНАВЧАЛЬНА РОБОТА ЗІ 

СТУДЕНТАМИ,  КУЛЬТУРНО-МИСТЕЦЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ І СОЦІАЛЬНА 

ПІДТРИМКА 

Протягом звітного періоду в Арт академії організовані та проведені:  

- зі здобувачами вищої освіти проведені онлайн/-офлайн зустрічі  адміністрації 

з питань безпеки у військовий час, а також онлайн зустрічі науково-педагогічних 

працівників  з питань освітнього процесу у форматі присутності здобувачів вищої 

освіти (перше півріччя). 

- зустрічі зі студентськими групами з  питань перебування в укритті, зв'язку та 

безпеки в умовах військового стану (вересень - жовтень), 

- екскурсії приміщеннями навчального закладу новозарахованих здобувачів 

освіти (по листопад включно), 

- психологічні консультування та корекція на запити здобувачів вищої освіти та 

педагогів, з організацією, за необхідності, і психіатричної допомоги  (загалом зі 

студентами 230 годин індивідуальних та 50 годин групових психологічних 

консультацій, з викладачами академії відповідно 44 години індивідуальних та 9 – 

групових), 

- медіація конфліктів на початковому етапі (індивідуальні та групові), 
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- курс "Мистецька арттерапія" (всього 60 годин) в порядку підвищення 

кваліфікації науково-педагогічних представників з перспективою залучення у 

другому півріччі 2022/2023 навчального року також і студентів старших курсів.  

Робота із зазначених питань у звітному періоді здійснювалась відповідно до 

Конституції, інших нормативно-правових актів України та затверджених: 

- 01.09.2022 плану виховної роботи Арт академії на 2022/2023 навчальний рік, 

- 20.07.2022  плану роботи психолога Мистецького коледжу імені Сальвадора 

Далі (далі - коледж) на 2022/2023 навчальний рік, 

а також таких планів за попередній період навчання. 

З урахуванням спільного перебування трьох навчальних закладів в одній 

будівлі та подальшого навчання частини учнів Міжнародного артліцею імені 

Сальвадора Далі (далі - ліцей) у коледжі та академії виховна робота та психологічна 

адаптація проводиться комплексно в усіх зазначених навчальних закладах, а також 

з іноземними студентами та здобувачами заочної освіти. 

В умовах військового стану: 

- ускладнились умови для навчання та виховної роботи (перебування в укритті, 

нестача електроенергії, брак тепла, проблеми зі зв'язком тощо), крім адаптації для 

навчання вирішувались і завдання пристосування до умов війни; 

- погіршився психологічний стан здобувачів освіти (панічні, істеричні, 

астенічні та депресивні прояви, когнітивні ускладнення до навчання тощо), 

- збільшилась кількість порушень правил поведінки, ознак булінгу, в тому числі 

в інтернет-середовищі та спрямованих на зривання онлайн  занять: 

у студентів найбільш кризового віку (перші курси академії та коледжу),  

старших курсів (в тому числі з ознаками аморальної поведінки та сексуальних 

домагань), 

групових (проти здобувачів освіти, які навчаються  краще та активніше), 

у учнів ліцею (на фоні гіперактивної поведінки). 

Проведена та продовжується відповідна робота щодо попередження, 

припинення та профілактики всіх вищезазначених негативних проявів. 

У виховній роботі бере активну участь Студентська ліга. 
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Так, проведена зустріч із запрошенням студентів перших курсів з питань 

патріотичного виховання, на якій також опрацьовані питання  не підтримання  

ігрового контенту країни-агресора та участі викладачів та здобувачів вищої освіти у 

волонтерській роботі.   

   

Також за участі студентського самоврядування організовані зустріч із 

захисниками Маріуполя, відповідні концерт та арттерапевтична допомога 

пораненим з боку досвідчених викладачів мистецьких дисциплін і студентів. 

Для психологічної адаптації організовані: 

- зустрічі зі студентськими групами перших курсів, де опрацьовані також 

питання перебування в укритті, зв'язку та безпеки в умовах військового стану 

(вересень - жовтень), 

- екскурсії приміщеннями навчального закладу новозарахованих здобувачів 

освіти (по листопад включно), 

- психологічні консультування та корекція на запит здобувачів освіти з 

організацією, за необхідності і психіатричної допомоги, 

- медіація конфліктів на початковому етапі, 

- запроваджено курс "Мистецька арттерапія", у цьому півріччі в порядку 

підвищення кваліфікації науково-педагогічних представників з перспективою 

залучення ще  у 2022/2023 навчальному році також і студентів старших курсів.  
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У виховній роботі основний акцент здійснюється на налаштування на якісне 

навчання, участь у здобуванні перемоги, стійке подолання проблем військового 

стану. 

Висновок: необхідність активізації виховної роботи та заходів психологічної 

адаптації, залучення до виховання інших учасників освітнього процесу з числа 

викладачів та персоналу навчальних закладів, в першу чергу викладачів і кураторів.  

Залишається проблема поєднання однією особою адміністративної функції 

проректора академії та психолога коледжу. В цьому є ознаки передбачених етичним 

кодексом психолога подвійних відносин. Внаслідок цього  знижується якість 

психокорекційної допомоги та зменшується  (в умовах збільшення у військовий час 

запитів стосовно психологічних станів) кількість звернень до психолога.  

За домовленістю з нашими партнерами MIRUM clinic проведено  тренінги з 

домедичної допомоги. Облаштовано укриття. 

   

В грудні 2022 року (до Дня Св.Миколая) студенти, викладачі та випускники 

Арт Академії та Мистецького коледжу організували та провели майсер-клас з арт-

терапії з пацієнтами НДСЛ “Охматдит”. 

 

https://www.facebook.com/mirum.ua?__cft__%5b0%5d=AZWBwpb4RCKsxLi4-J4QWFHvrnbD9QAKK62rfVe17UKMhNArJnZ2yndynocbrR2_6uEwW2evOkYPFPto5UkTNNKVNPiGTvbIMjGVQ3PsuABzFekys3FUhG-5ichs6_TnRtU&__tn__=-%5dK-R
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VII. КОМУНІКАЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ 

7.1. Інформаційна діяльність та зв'язки з громадськістю  

Арт академія активно використовує соціальні мережі та сайт для 

інформування своїх стейкхолдерів та зв’язків з громадськістю.  

Зокрема, за 2022 рік вийшла наступна кількість постів: 

• Інстаграм – 201 пост (підраховано вручну)  

• Фб основний канал 315 пост (підраховано вручну)  

• Фб група – приблизно 500+ постів 

Станом на кінець 2022 року наступна статистика: 
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Інстаграм змішана - 1940 

Фб канал Акад -2,700 

Фб канал коледж - 479 

Фб група змішана - 720 

16  грудня 2022 року  відбувся Форум 

недержавних закладів вищої освіти України. 

АРТ Академія сучасного мистецтва імені 

Сальвадора Далі також прийняла саму активну участь, а саме наш Ректор — 

Олександра Гумена.  

На Форумі обговорювалося широке коло питань – від викликів для освітян під 

час воєнного стану до питань вступної кампанії та акредитації освітніх програм. 

Йшлося і про підсумки ініціативи Голови підкомітету з питань вищої освіти, 

Міністерства освіти і науки України та приватних закладів вищої освіти щодо 

безкоштовного доступу до здобуття вищої освіти для дітей з тимчасово окупованих 

територій. Також Олександра Гуменна і АРТ Академія сучасного мистецтва ім. 

Сальвадора Далі отримали подяку від голови підкомітету, народного депутата 

України Гришиної Ю. М. 

    

 

 

7.2. Зв’язки та проєкти з роботодавцями. Комунікації з випускниками 

У звітний період були заключені договори з:  

https://www.facebook.com/daliartacademy?__cft__%5b0%5d=AZV3y2yL0nAfub-9Lnvm3A-sJiyCUMf6zGu7hDGk_2bYPYKZHv2msfsaGZ7VZELqoSbXks72qHIErtHIM3PBm0I2LmpdBPKNkSluF1sj8VUML7YbAzMUQzGP8NM47etu4A0uMRvzY4UWcNh-f5edfAyB7gFKsLDDXMVbSeot2TFgKFKSjzXvToANxIov9b9P6fg&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/daliartacademy?__cft__%5b0%5d=AZV3y2yL0nAfub-9Lnvm3A-sJiyCUMf6zGu7hDGk_2bYPYKZHv2msfsaGZ7VZELqoSbXks72qHIErtHIM3PBm0I2LmpdBPKNkSluF1sj8VUML7YbAzMUQzGP8NM47etu4A0uMRvzY4UWcNh-f5edfAyB7gFKsLDDXMVbSeot2TFgKFKSjzXvToANxIov9b9P6fg&__tn__=-%5dK-R
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1. Israel Association "The Desert Educationand Welfare" - Партнерство та 

співробітництво. (Організація спільно з Академією учбового курсу "Кравець з нуля 

до рівня професіонала"  в приміщенні  Israel Association "The Desert Educationand 

Welfare" в м. Рахад, Ізраїль. Організація спільно з Академією сертифікатної 

програми в сфері в індустрії моди. Участь фахівців Академії в розробоці  проєктів, 

пропозицій ноу-хау та ін. Участь студентів учбового курсу у стажуваннях що 

пропонуються Академією. Участь сторін в ін. програмах та проєктах. Підтримка та 

участь Академії в публічних заходах, що  організовуються Ізраїльською Асоціацією. 

Проведення спільних рекламних кампаній, виступів, публікацій в ЗМІ, спрямованих 

на популяризацію сторін. 8. Забезпечення підтримкою окремих студентів Фонду, які 

бажають продовжити навчання.); 

2. HOPELAND EDUCATIONAL CONSULTS Ltd. (Нігерія) - Угода про надання 

послуг (Надання послуг з: 

- ідентифікації особи; 

- верифікації оригіналів документів вступників; 

 - організації прийому заяв вступників в електронній формі; 

- надання приміщень і технічних засобів для проведення консультацій i вступних 

випробувань закладом вищої освіти у дистанційному форматі.) 

3. Миколаївський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти - 

Меморандум про співпрацю (1. Вживати заходи зі створення сприятливих умов для 

найбільш ефективного використання наявного інтелектуального потенціалу Арт 

академії та Миколаївського обласного інституту щодо реалізації запланованих 

програм співробітництва. 2. Сторони взаємодіють на принципах рівноправності та 

відкритості. 3. Організовувати спільні навчально-практичні конференції, семінари, 

практикуми, майстер-класи, тренінги, виставки в онлайн-та офлайн-режимі.  4. 

Сприяти підвищенню професійного рівня педагогічних працівників. 5. 

Обмінюватися власними публікаціями.  6. Сприяти створенню умов для проведення 

спільних рекламних кампаній та інших заходів, спрямованих на популяризацію 

Сторін. 7. Створювати спільні творчі робочі групи щодо розроблення навчально-

методичних посібників для використання в освітньому процесі.); 
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4. Комунальний заклад "Центр консервації предметів археології" - Меморандум 

про співпрацю (1. Сприяти організації та проведенню спільних заходів: практики 

студентів Академії на базі Центру, наукових, науково-методичних і науково-

практичних конференцій; спеціалізованих освітньо-інформаційних заходів 

(виставок), методичних і методологічних семінарів. 2. Інформувати одна одну 

стосовно організації та проведення спільних заходів, передбачених цим 

Меморандумом або заходів попередньо погоджених Сторонами.  3. Сприяти 

присутності фахівців Центру на засіданнях Вченої ради Академії за умови розгляду 

на них питань, що належать до предмета цього Меморандуму та напрямів співпраці 

Сторін, визначених ним. 4. Сприяти присутності фахівців Академії на засіданнях 

науково-методичної ради та науково-реставраційної ради Центру.) 

 

5. Гімназія №59 імені О. М. Бойченка міста Києва - Творча співпраця (1. 

Створення профільних класів. 2. Проведення всіх видів практики та виїзних лекцій.                                                          

3. Забезпечення доступності користування бібліотечними фондами, їдальнею, 

медпунктом, санітарними кімнатами. 4. Залучення студентів до проведення/участі в 

конкурсах, проєктах, фестивалях, показах, виставках. 5. Залучення до рекламно-

інформаційної та профорієнтаційної діяльності адміністрації, учнів, студентів 

Академії.) 

6. Національний музей Тараса Шевченка - Договор про співпрацю (1. Організація 

спільних культурно-мистецьких заходів. 2. Обмін інформацією між Сторонами.  3. 

Творчого та наукового співробітництва.  4. Іншими шляхами за погодженням 

Сторін.). 

7. Угода про співпрацю з маркетингово-рекламною та продакшн-агенцією 

«Спільна Перемога». І вже першим кроком такої співпраці стала вчорашня зустріч-

https://www.facebook.com/spilnaperemoha?__cft__%5b0%5d=AZWEweBRc4wOVfaB19yIEJ-s4izANi6cdDwJQ-F0nr7sHLZQs5n9GUaRPrqtUzAwrO1hvRx5lGsB-XZj1gjENmXsL8kPsUdq9PG9KE3963vZc1sjwFmGiqvIZ1rYAPul28nOO8SnHMxb6kZ9n4crPg3htPzUrkHwOChDB6bd8Sg7ZLcLntw0uSm9eGCUD_AuIH67USEAN3CCb3WJrg99-Zbf&__tn__=-%5dK-y-R
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розмова в Студія Толока щодо підтримки культурно-освітніх ініціатив в АРТ 

Академія сучасного мистецтва ім. Сальвадора Далі 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/Tolokastudio?__cft__%5b0%5d=AZWEweBRc4wOVfaB19yIEJ-s4izANi6cdDwJQ-F0nr7sHLZQs5n9GUaRPrqtUzAwrO1hvRx5lGsB-XZj1gjENmXsL8kPsUdq9PG9KE3963vZc1sjwFmGiqvIZ1rYAPul28nOO8SnHMxb6kZ9n4crPg3htPzUrkHwOChDB6bd8Sg7ZLcLntw0uSm9eGCUD_AuIH67USEAN3CCb3WJrg99-Zbf&__tn__=-%5dK-y-R
https://www.facebook.com/daliartacademy?__cft__%5b0%5d=AZWEweBRc4wOVfaB19yIEJ-s4izANi6cdDwJQ-F0nr7sHLZQs5n9GUaRPrqtUzAwrO1hvRx5lGsB-XZj1gjENmXsL8kPsUdq9PG9KE3963vZc1sjwFmGiqvIZ1rYAPul28nOO8SnHMxb6kZ9n4crPg3htPzUrkHwOChDB6bd8Sg7ZLcLntw0uSm9eGCUD_AuIH67USEAN3CCb3WJrg99-Zbf&__tn__=-%5dK-y-R
https://www.facebook.com/daliartacademy?__cft__%5b0%5d=AZWEweBRc4wOVfaB19yIEJ-s4izANi6cdDwJQ-F0nr7sHLZQs5n9GUaRPrqtUzAwrO1hvRx5lGsB-XZj1gjENmXsL8kPsUdq9PG9KE3963vZc1sjwFmGiqvIZ1rYAPul28nOO8SnHMxb6kZ9n4crPg3htPzUrkHwOChDB6bd8Sg7ZLcLntw0uSm9eGCUD_AuIH67USEAN3CCb3WJrg99-Zbf&__tn__=-%5dK-y-R

